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CO JE TO KOUCINIKZ

® Konzultaéni prostor pro podporu,
doprovazeni a podnécovani klientu
na jejich cesté k dosazeni zadoucich
zmen a naplnéni jimi stanovenych
cild.
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PRINCIPY KOUCOVANI

ZALOZENY NA OTEVRENEM DIALOGU,
RESPEKTULNEM A PARTNERSKEM PRISTUPU.

PODPORUJE, CO FUNGUJE,
CO KLIENT UZ UMI A TO ROZVIJI.

PRACUJE S DUVEROU,
ZE KLIENT NA TO MA.




OSOBNI KOUCOVANI
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% OSOBNI ROZVOJ

B ORI,
LA R L 1 e 1‘i W (g Ry Jemn S ORI e Iy
e I AR
IPHLR > i ;
‘ -

% ZVLADANI NAROCNE SITUACE



74 L

SIREMNI KOUCOVANI
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% KARIERNi RUST

# PROFESNI KOMPETENCE

# RESENI SLOZITYCH SITUACI



SYSTEMICKY PRISTUP

SFC - SOLUTION FOCUSED COACHING

predstavitel: STEVE DE SHAZER

4 NESPRAVUJ, CO NENI ROZBITE !

4 KDYZ NECO FUNGUJE - DELEJ TOHO VicC !

4 KDYZ NECO NEFUNGUJE - DELEJ NECO
JINEHO !




JINE PRISTUPY

GESTALT, NLP, ERICKSONOVSKY,
VSIMAVY, POZITIVNI, INTERPERSONALNI




NASTROJE

> OTAZKY

> SKALA

> TERCOVY DIAGRAM

> KOLO ROVNOVAHY

> MODEL - LOGICKYCH UROVNI

> KOTVENI
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NASTROJE

% OTEVRENE OTAZKY

**jsou uvozeny slovy ,,kdo, co, jaky, ktery, ¢&i, jak, kdy, kde, proc ..,
***davaji Siroky prostor pro vyjadreni

’0‘ o’ ’ ’

+*maji velkou vypovidaci schopnost

**jsou vnimany jako partnerské a nepredpojaté

’0‘ v 4 v V4 7 7 V4

+* podnecuji mysleni, hledani a uvahy

Chceme-li hloubéji poznat a pochopit ,,cestu® koucovaného, meli bychom
vyybzvl\éat predevsim otevrene otazky, ktere nas vice zasveti do jeho
pribehu.
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NASTROJE

START

Y 4

V 4

SKALA, POSUZOVACI

KDE JSEM? JAK A KAM A DO KDY SE CHCI DOSTAT?
CiL?

~
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STUPNICE



NASTROJE

LOGICKE @ siswrs

PRESV. , HODNOTY
ZPUSOBILOST, SCHOPNOST

CHOVANI

PROSTREDI




DEKUJI ZA POZORNOST !



