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Fakulta lesnicka a dievaiska Ceské zemédélské univerzity v Praze (ddle jen ,, FLD CZU*), v souladu se zikonem & 111/1998
Sb., o vysokych Skolach, ve znéni pozdeéjsich predpisu, v roce 2015 schvdlila ,, Dlouhodoby zamer Fakulty lesnické a dievarské
na roky 2016 — 2020, v duchu soucasné terminologie dle novelizovaného znéni zdkona o vysokych skoldach ,, Strategicky zamér
vzdélavaci a tviirci ¢innosti FLD CZU v Praze na obdobi 2016—-2020 /dale jen ,, Strategicky zamér*/. Tato Aktualizace (v
novelizovaném znéni zdkona pojmové ,, Plan realizace ) pro rok 2019 je koncipovana v souladu s duchem zdkona o vysokych
skolach jako konkretizovany strategicky dokument definujici hlavni cile cinnosti (v tomto pripade specifické cile a jejich
konkretizaci v cilech operacnich), které by mély byt realizovany na FLD CZU v roce 2019 tak, aby byly postupné naplioviny
prioritni cile Dlouhodobého (resp. Strategického) zaméru FLD CZU 2016-2020.
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Uvod

V roce 2019 budeme na Fakulté lesnické a dfevaiské CZU v Praze pokradovat v piipravé na zlepseni prostorovych
podminek pro studenty a ve zkvalitiovani infrastruktury. Zna¢ny nardst poctu zamestnancti v roce 2018 a zména
filosofie v pracovnim nasazeni doktorandd vyzaduje zrekonstruovat a prostorové optimalizovat prostory pivodni
budovy fakulty. Z toho vyplyva intenzivni piiprava dostavby nasi pivodni budovy, kde bychom ziskali mista pro
50 lidi. Tato akce je v soucasnosti ve fazi pfipravy dokumentace pro zhotoveni stavby, nasledovat bude vybérové
fizeni na zhotovitele. V prostordch High-Tech pavilonu bude pokracovat instalace technologii a vybaveni tak,
abychom od zimniho semestru akademického roku 2019/2020 umoznili nasim studentim vyuku v modernich
vyukovych ucebnach a laboratofich. I v roce 2019 budeme hospodafit s vy$§im rozpoctem, coZ ndm umozni
pokracovat v dal§im rozvoji fakulty. Prioritou v personalni oblasti ziistava navyseni po¢tu pedagogicko-védeckych
a védeckych zaméstnanct a to hlavné v souvislosti s nové oteviranymi studijnimi programy. Velice dilezita je i
restrukturalizace obsluzniho persondlu, jehoz nedostatek se v soucasnosti stdva limitujicim faktorem optimalniho
vyuziti védecko-pedagogickych zaméstnanci a tim i dal$iho rastu.

V oblasti vzdélavani budeme pokracovat v ndboru novych a v optimalizaci pracovniho vytiZzeni soucasnych
zaméstnanci. Studijni oddéleni musi pokracovat v intenzivni komunikaci s aktualnimi studenty a vyrazné musime
pracovat na zlepSeni pedagogickych vykond akademickych zaméstnancti. Rozhodné 1épe se musi vyuzivat i
odbornost zaméstnanci, ktefi v sou¢asnosti pracuji na novych organiza¢nich jednotkach. Castokrét se jedna o lidi
s jedine¢nou specializaci a jejich zapojeni do vyuky bude pro studenty obohacujici. Péce o studenty se musi
soustfedit nejenom na dobu studia, ale i na zlepSeni poradenstvi pti hledani vyhodného zaméstnani po uspésném
ukonceni studia. Nadale je potieba zlepSovat komunikaci s absolventy a to nejenom s témi, ktefi ukon¢ili studium
v roce 2018.

V oblasti VaV jsme v poslednich letech stabilizovali pocet publikaci s IF na hodnotu 170-200. V souvislosti
s narustem védeckych pracovnikli predpokladame, Zze tento pocet bude v roce 2019 jesté rust, ale stale vice se
budeme soustfed’ovat na publikovani v oborové co nejkvalitn€jSich ¢asopisech. I v roce 2018 jsme nadale vyrazné
investovali do podpory excelence a rozvoje mezinarodni spoluprace v oblasti védy a vyzkumu a s jistotou budeme
V této oblasti nadale intenzivné pracovat i v roce 2019. V oblasti spoluprace s komer¢ni sférou, a to nejenom na poli
smluvniho vyzkumu, ale i1 spoleCensko-politickych vztahti budeme pokracovat ve snaze o spolupraci
S Ministerstvem zemédélstvi, velkymi statnimi, ale i s nestatnimi subjekty. Patii k tomu i zapojeni se do procesu
tvorby koncepcnich a strategickych dokumentti na narodni urovni. Vyznamnou soucasti nasi prace se v poslednich
letech stalo vystupovani v médiich a hodnoceni souc¢asného stavu lesnictvi a dievatstvi. Tuto ¢innost chceme jesté
zintenzivnit i ve spolupraci s Odborem vnéjsich vztahti CZU. Tak jako v minulosti, viechny ziskané finanéni zdroje
je nevyhnutelné peclive planovat a efektivné vyuzivat, a to samé plati i o ziskavani, vzdélavani a vyuzivani lidskych
zdroju. Jenom peclivym a uvazenym hospodatenim se svétenymi zdroji a optimalnim pfistupem k lidskym zdrojim

muizeme fakultu posunout k dal$imu rozvoji.



Aktualizace Dlouhodobého/Strategického zaméru FLD pro rok 2019

PO 1 Kvalitni fakulta

Prioritni cil 1

Pfijmout strategii pro zkvalitnéni pfijimanych studentli a nasledné zlepsit kvalitu vzdélavaciho procesu, ¢imz
predpokladame zvyseni uspésnosti studentil nejenom ve studiu, ale i v jejich uplatnéni v praxi. PIn€ vyuzivat systém
podpory nadanych studenti a déle jej rozvijet. Zavadét nové formy vzdéldvani pro nadané a kvalitni studenty

(obecné studenty s dobrymi studijnimi vysledky).

Specifické cile

HP 1 Vzdélavaci fakulta

Pokracovat v ptipravé strategie pro podporu a rozvoj nadanych studentl s vynikajicimi vysledky. Tito studenti
budou nadale podporovani v rdmci stipendijnich programt fakulty nabidkou financniho ocenéni za praci na
vyzkumnych projektech, s cilem motivovat tak dalsi studenty ke zkvalitnéni jejich studijnich vysledkid a posunuti
celkové urovné vSech studentl na fakulté. Je dtlezité zvysit informovanost pedagogi o téchto studentech a
zabezpecit jim komfortni podminky.
Operacni cile:
Pokracovat v podpoie nadanych studenti zachovanim pozic “Mlady védecky pracovnik - MVP”,
Prerozdélit dostupné pozice MVP na jednotlivych katedrach s cilem posilit moznosti fakultnich projektt
EXTEMIT-K a EVA 4.0.
Studenty informovat o moznostech zapojeni se do ¢innosti projektd EXTEMIT-K a EVA 4.0, nikoliv jen
kateder.

Prostednictvim stipendijnich programi ziskavat nadané studenty navazujiciho magisterského studijniho programu
a doktorskych studijnich programt.
Operacni cile:
Pokracovat v rozpracovani aktualizace naplni jednotlivych studijnich programi pro zvySeni jejich
atraktivity pro nadané studenty i v planovanych akreditaci béhem roku 2019.
Zahajit prace na dokumentaci pro vybudovéani Skolniho skladu FLD.
Zahajit prace na dokumentaci pro vybudovani Pavilonu bioekonomiky a biomaterialti FLD.
Zajistit fadné dokonceni vybudovani High-tech technologicko-vyukového pavilonu FLD (stavby a
odpovidajiciho vybaveni) v ramci OP VVV.
Ptipravit ve spolupraci s garanty studijnich programt portfolio investi¢nich pozadavkl na roky 2020 —

2022. Tyto pozadavky nasledn€ v€lenit do nove pfipravovanych projektt ESF 2, resp. ERDF 2.



Pokracovat ve vydavani novych tisténych skript a elektronickych vyukovych materialti (véetné videonahravek
prednasek, které jsou povazovany za vyznamny zdroj informaci hlavné pro studenty kombinované formy studia).
Operacni cile:

Pokragovat v ¢innosti edi¢ni rady FLD CZU v Praze a podporovat vydavani novych skript.

Nadale pokrac¢ovat v podpofte elektronickych studijnich materiali a vyuzivani systému Moodle.

PokraCovat v umist'ovani studijnich materiali pro doktorandy na web (zajimavé odkazy, videonahravky

prednasky pro doktorandy, materialy z kurzti pro doktorandy atd.).

HP 2 Tvur¢i fakulta

Pokracovat v ziskavani Spickovych pedagogii a/anebo védcl ze zahranici véetné¢ mladych védeckych pracovnikii a

studijnich pobytti mladych pracovniki FLD na vyznamnych svétovych pracovistich.

Operacni cile:
Pokracovani v podpofte studijnich pobyt védeckych pracovnikii a doktorandli na vyznamnych svétovych
pracovistich diky projektim IGA, z téchto prostiedki ale pouze v ptipade, Ze tyto pobyty budou adekvatné
odiivodnény a budou nezbytné nutné z pohledu feseni projektu.
Ziskat dalsi nové kvalitni Skolitele ze zahraniCi v pfipadég, Ze si to situace v nékteré oborové radé bude
vyzadovat. Dtukladn€ vybirat takové Skolitele, zejména vzhledem k jejich odbornosti, ¢asovym moznostem
a jejich celkovému zapojeni do védeckovyzkumné ¢innosti na FLD, ptip. budouciho mozného zapojeni. U
zahrani¢nich Skoliteld vzdy zohlediiovat jejich zaméteni, odbornost, casové moznosti a jejich dosavadni
védeckou a projektovou spolupraci s FLD.
Vyuzivat moznosti jmenovat Skolitele dle metodického doporuceni pro hodnoceni kvalifikace skoliteld na
FLD CZU v Praze, kteii nejsou z fad profesorti, docentii nebo dalsich odbornikii s védeckou hodnosti
doktora v&d. Vybirat vhodné kandidaty a postupné je zapojovat do ¢innosti skolitelt. Tim systematicky
zvySovat jejich kvalifikaci a korigovat pocet doktorandli na jednoho skolitele ve vSech oborovych radach
na FLD.

PokraCovat v systematickém odménovani zamestnanct FLD.

Udrzet $pickové absolventy doktorského stupné studia fakulty formou post-dokti a zavadét nové principy vnitiniho
hodnoceni zaméstnancu s vyraznou podporou excelence.
Operacni cile:
Ziskat dal§i publika¢né zdatné post-doky z jinych univerzit v CR i ze zahraniéi a zapojit je do Zivota fakulty.
Tito zaméstnanci budou financovani z nefakultnich zdroji, napt. z OP 3V (projekt EXTEMIT-K, EVA4.0
&i Mobility CZU).
Zavést nové systematické principy vnitintho hodnoceni zaméstnancii s vyraznou podporou excelence

vzhledem k Metodice 17+.



Aktualizace Dlouhodobého/Strategického zaméru FLD pro rok 2019

HP 3 Odpovédna a spoleCensky prospéSna fakulta

V oblasti uplatnéni studentll v praxi neustale zajistovat zpétnou vazbu od vyznamnych zaméstnavatelll a vytvaret
optimalizovany systém vzdélavaciho procesu. Pokracovat v systematickém kariérnim poradenstvi.
Operacni cil:
Provést Setfeni u vyznamnych zaméstnavateld absolventt fakulty a ziskanou zpétnou vazbu implementovat
do nov¢ pripravovanych akreditaci i stavajicich studijnich programd.

Informovat studenty o moznosti kariérniho poradenstvi na fakulte.

PokraCovat ve vytvafeni systému pro identifikovani znevyhodnénych skupin mezi studenty, ktery by umoznil
predem se zaméfit na ulehceni problémut vyplyvajicich ze znevyhodnéni. Vstficnosti k t€émto studentim zvysit
atraktivitu studia na FLD.

Operacni cil:

Provést Setieni 0 mozném znevyhodnéni studentti i v roce 2019 a pripadné s nimi tuto situaci fesit.

Skolit zaméstnance fakulty a zvySovat jejich kompetence.

Operacni cile:
Organizace kurzu uziti dusevniho vlastnictvi pro akademické pracovniky.
Zamefit se na manazerské dovednosti vedoucich pracovnikit FLD s cilem zvysit efektivnost fizeni FLD.
Pokracovat v planovanych skolenich projektu ESF MOST a v piipadé zajmu upravit jejich plan s cilem
naplnit pozadavky pracovnik FLD.
Vybudovani Centra zakladani, pésténi lesa a lesnického vzdélavani na Trubech.

Vypracovat studii a generel aredlu Truba s navrhem ptipadnych Giprav a budov pro vybudovani centra.



Aktualizace Dlouhodobého/Strategického zaméru FLD pro rok 2019

PO 2 Vhodné diverzifikovana a dostupna fakulta

Prioritni cil 2
Nadale optimalizovat sloZeni bakalaiskych, magisterskych a doktorskych studijnich programi a obort tak, aby byla

zabezpecena kombinace absolventd, ktefi budou zameéteni vice pro praktické Cinnosti a absolventl s vyssi

specializaci a lepSim teoretickym vzdélanim (i prostiednictvim vyuziti prostfedkii z OP).

Specifické cile
HP 1 Vzdélavaci fakulta

Formovat studijni programy — optimalizovat prostupnost mezi bakalarskymi a navazujicimi magisterskymi obory
bez vaznéjsich prekazek ve studiu.
Operacni cile:
Pokracovat v zavaddéni inovované strategii pti uplatiiovani povinné volitelnych predmétii pti prechodu z Be.
na Mgr. stupen.
Ve spolupraci s garanty programil zajistit pii tvorbé novych studijnich planti v ramci novych akreditaci

uplatnéni vhodné strategie prechodu studentl z bakalaiskych obord na navazujici magisterské obory.

Dale dovniti diverzifikovat bakalarské obory s vy$$im podilem efektivné vedené praktické vyuky.

Operacéni cil:
Ptipravit a komunikovat s pedagogy nové alternativni metody vyuky pro zvyseni podilu praktické vyuky.

Zajistovat dostupnost vzdélani vytvafenim vhodnych studijnich opor, skript, ale hlavné elektronickych
materiala, videi.
Operacni cil:
Nadale zajist'ovat a podporovat doplnéni studijnich materiali do systému Moodle i v ptedmétech, pro které
zatim chybi. Poskytovani elektronickych opor ptedevsim pro studenty kombinovaného studia je jednim z

dalezitych kritérii akreditace studijnich programd.

Rozvoj a podpora talentovanych studentii od stiedni $koly, ptes pregradudlni studium az po doktorské studium a
nasledné uplatnéni.
Operacni cile:

Pokracovat v budovani kontaktd na vhodnych stfednich Skolach a postupné vytvaret sit’ sttednich $kol pod

patronaci FLD.



Zorganizovat letni pfipravny kurz pro budouci studenty prvnich rocnikd, ktery by jim umoznil se

socializovat v novém prostredni jesté pfed zahajenim akademického roku.

Poradenské sluzby pro studenty stfednich skol, pro kandidaty na studium (denni, kombinovana forma),
pro studujici studenty, pro Cerstvé absolventy, pro starsi absolventy.
Operacni cile:
Na Dnech otevienych dvefii zajistit tcast studijnich referentek pro ptipadné dotazy uchazeci o studium.
Propagovat kontakt na povéfené osoby za dané poradenské oblasti - pro studujici studenty, Cerstvé

absolventy a star$i absolventy.

HP 2 Tvurc¢i fakulta

Nadale podporovat vyzkumny charakter doktorskych programi intenzivnim zapojenim studentti doktorského studia

do vyzkumnych projektd fakulty.

Operacni cile:
Jiz pti ptijimani studentl systematicky uvazovat o jejich konkrétnim zapojeni do jednotlivych projekti a po
jejich zapisech do studia a tvorbé individualnich plant je do feSenych projekti postupné zapojovat.
Pfijimat studenty, ktefi budou fesit piedevsim aktualni problematiky v lesnictvi a dievaistvi. FLD ma na

feSeni téchto problematik dlouhodobé vyzkumné projekty.

Rozvijet védeckou ¢innost podporou studentskych projektl financovanych prosttednictvim prostredkt specifického
vyzkumu podporovaného rovnéz institucionalnimi prostiedky.
Operacni cile:

Pokracovat v podpoie védecké ¢innosti studentti DSP financovanim projektt z prostiedkti IGA, kdy hlavni

naplni bude podpofit zejména dlouhodobé projekty a excelentni vystupy.

Rozvijet spolupraci mezi katedrami s durazem na vétsi spolupraci s cilem rozvijet inter a multi — disciplinarni
charakter vyzkumu.
Operacni cile:
PokraCovat v setkavani s koordinatory projektii za jednotlivé katedry a rozvijet tak spolupraci mezi
katedrami.
Na téchto setkanich hledat konkrétni cesty pro multi - disciplinarni charakter vyzkumu na FLD.
Dale podporovat spolupraci mezi katedrami v ramci feSeni excelentnich projektii na FLD, zejména projektu
EVA 4.0.
Vyzaduje-li téma disertacni prace dal§iho skolitele ¢i konzultovat, hledat takovéto odbornika napftic
katedrami, tak aby se na vyzkumu i odborném vedeni studenta podilelo vice kateder a bylo dosazeno

kvalitniho vedeni studenta ve vSech oblastech jeho vyzkumu.
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Aktualizace Dlouhodobého/Strategického zaméru FLD pro rok 2019

Podporovat vyssi zapojeni novych zaméstnanct FLD do déni na fakulté.

Zintenzivnit zapojovani absolventi magisterskych programi do doktorského studia prostfednictvim
specializovanych jazykovych, statistickych a odborné orientovanych seminait.
Operacni cile:
Vyuzit nové ptichozi ¢leny projektovych tymi vyzkumnych projekti EVA4.0 a EXTEMIT-K a zajistit
vy$$i vzajemnou spolupraci.
Zorganizovat minimaln¢ dva takové specialné orientované seminate, které budou zaméteny na zapojeni
studentli magisterského studia do doktorského studia.
Intenzivné komunikovat s vedoucimi kateder, aby aktivné komunikovali s kvalitnimi studenty
magisterského studia a spolecné s vedoucimi jejich praci je jiz odborné zacali ptipravovat na doktorské

studium.

HP 3 Odpovédna a spoleCensky prospésna fakulta

Udrzovat propojeni s aplikacni sférou, zacastiiovat se prezentaci a Skoleni pro aplikacni sféru a €init kroky sméiujici
k uplatiiovani vysledkit VaV fakulty.
Operacni cile:
Zorganizovat odborna setkani pro lesnicky a dfevaisky provoz na aktualni témata v prostorach fakulty i
mimo ni.
Kvalitng fesit ziskané projekty, které jsou aplikaéné zaméfené, napt. ziskané projekty NAZV ¢&i TACR a
zamefit se, aby vystupy z téchto projektti byly vysoce kvalitni a pfinosné pro praxi.
Spolecné s aplikacni sférou piipadné hledat dalsi projektové vyzvy a podavat projekty, jejichz vystupy jsou

pro praxi ptinosné a zadouci.

Pracovat s absolventy fakulty a prostfednictvim stavovskych instituci a velkych zaméstnavateld nabizet a realizovat
ruzné formy celozivotniho vzdélavani.
Operacni cile:

Dopracovat navrh kurzu celozivotniho vzdélavani a predstavit ho nejvyznamnéj$im zaméstnavatelim v

oboru.

Prezentovat fakultu a vytvaret dobry obraz vS§emi moznymi zpisoby. Pro zaméstnance, ale i pro externi partnery
zabezpecit dostatek povédomi o procesech, které na fakulté probihaji.
Operacni cile:
Pokracovat v komunikaci s sirokou vefejnosti, nejen prostiednictvim webovych stranek a socidlnich siti,
ale také iCasti na veletrzich ¢i propagacnich akcich, pofaddnim Dnil otevienych dvefi a akci pro vetejnost.

Vytvotit §ablonu inzeratu pro nabor novych zaméstnancii s vyuzitim genderoveé neutralniho jazyka.



Aktualizace Dlouhodobého/Strategického zaméru FLD pro rok 2019

Administrativné zajistit anonymizaci ptihlasek a CV do vybérovych fizeni s cilem zajisténi rovnych
prilezitosti.

Vytvorit pravidla pro slozeni vybérovych komisi tak, aby v nich byli vzdy zastoupeni muzi i Zeny.
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Aktualizace Dlouhodobého/Strategického zaméru FLD pro rok 2019

PO 3 Mezinarodni fakulta

Prioritni cil 3
Rozvinout mezinarodni spolupraci na vSech katedrach fakulty v pedagogické i védecko-vyzkumné oblasti se snahou

navazovat kontakty s vyznamnymi komerénimi partnery i v okolnich zemich.

Specifické cile

HP 1 Vzdélavaci fakulta

Zvysit pocet vyjizdéjicich studentll v ramci stavajicich a noveé uzaviranych dohod se zahrani¢nimi univerzitami
(fakultami) a védeckovyzkumnymi organizacemi (EFI, JRC atd.)
Operacni cile:

PokraCovat v aktivni propagaci moznosti vyjezdi mezi studenty v§ech stupiit studia.

Pokracovat v organizovani informacnich dnii ve spolupraci s IFSA.

Zvysit pocet vyjizdejicich zaméstnanct formou kratkodobych i dlouhodobych pobytl na partnerskych fakultach a
rozvijet tak spolupraci v pedagogické oblasti.

Operacni cile:

Zvysit pocet vyjizdé€jicich zaméstnanc.

Rozvijet jazykové schopnosti studentil a pedagogil jako zéklad jejich vyjezdii na zahrani¢ni instituce.

Operacni cile:

PokraCovat v kurzech anglického jazyka pro studenty i zaméstnance.

Udrzet stavajici a vytvofit nové vazby se zahrani¢nimi fakultami a rozvijet vzajemnou spolupraci v pedagogické
oblasti.
Operacni cile:

Pokracovat v realizaci letnich $kol s lesnickymi institucemi.

Pokracovat v realizaci prednasek (cviceni) kvalitnimi zahrani¢nimi pedagogy.

Podporovat zapojeni do mezinarodnich projektti zaméfenych na mobilitu studentti a pedagogu.

Operacni cile:
Podpotit zapojeni do mezinarodnich projektt mobilit.

Uspé&sné realizovat projekt OP VVV Mobility na FLD.
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Podporovat dlouhodobé piijezdy zahrani¢nich studentt a pfipravu jejich kvalifika¢nich praci.

Operacni cile:
Zajistit anglickou verzi metodickych pokynti pro vypracovani zavéreénych praci.
programu Erasmus pro zefektivnéni jejich studia na FLD.

Pokracovat v podpote dlouhodobych ptijezdi studentt.

Zvysit vyuziti Double Degree programtl, vytvotit podporu pro zde studujici studenty.
Operacni cile:
Vytvortit dostatecnou podporu pro studujici studenty ze zahrani¢nich na FLD v ramci Double Degree

programu s cilem jejich uspésného ukonceni studia formou statni zavérecné zkousky.

Podporovat tcast studentti fakulty na mezinarodnich studentskych aktivitach (letni $koly, konference, apod.).
Operacni cile:
Uzaviit novou dohodu o Double Degree pro studijni program FWLM s Madridskou polytechnickou
univerzitou.

Zvysit pocet tcasti studentli na mezindrodnich konferencich.

vvvvvvvv

Operacni cile:
Uzaviit novou dohodu o Double Degree pro studijni program FWLM s Madridskou polytechnickou
univerzitou.

Pokracovat v podpoie dlouhodobych ptijezda studenti.

HP 2 Tvirci fakulta
Zvysit pocet zahrani¢nich stazi a pobytti doktorandd.

Operacni cile:
K motivaci doktorandl k ucasti na zahrani¢nich stazich a pobytech vyuzit prostiedky IP2019.

Uchéazet se o mezinarodni védecké projekty a zapojit se do mezindrodnich védeckych konsorcii.
Operacni cile:
PokraCovani zajisténi administrativni podpory vyhledavani a ptipravy mezinarodnich projekti.
Pokracovat v pfipravé novych projektti, ve kterych bude FLD v roli partnera. Zvazit piipravu projektu
H2020, u kterého bude lidrem FLD.
Podporovat piipravu a schvaleni mezindrodnich projektt na FLD vramci vyzvy na podporu

védeckovyzkumné ¢innosti 2019 a v ramci vyzvy na podporu excelentnich tymi 2019. Podrobny plan tymu
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Aktualizace Dlouhodobého/Strategického zaméru FLD pro rok 2019

na vytvofeni novych konsorcii na FLD v ramci zapojeni do vyznamnych mezinarodnich vyzkumnych

projektd v roce 2019 bude mit zasadni vahu pii hodnoceni zadosti.

Organizovat vyznamné mezinarodni védecké konference.

Operacni cil:

Organizovat workshopy a jiné akce s mezinarodni ucasti.

Zvysit pocet zahrani¢nich doktorandil ve vSech doktorskych studijnich oborech.

Operacni cile:
Poradat prednasky a kurzy pro zahrani¢ni doktorandy v angli¢tin€. Zorganizovat minimalné 10 takovych
prednasek.
Zam¢fit se na ziskani zahrani¢nich studentd v ramci kampané pti konferenci Master 2019.
Zajistit preklad vSech novych strategickych dokumentt pro DSP do anglického jazyka.
Pokracovani v podpote nadanych zahrani¢nich student pomoci stipendii (dodatkové stipendium, Korfovo
stipendium, mimotadna stipendia, projektové zdroje, institucionalni podpora).
Pokracovani v systému pravidelnych odmén pro zahraniéni doktorandy za nadstandartni
védeckovyzkumnou ¢innost formou mimotadnych stipendii.
Pokracovani v odménovani zaméstnanct, kteti pro fakultu ziskaji schopného zahrani¢niho doktoranda, jez
se bude podilet na projektech (po jeho tsp€sném piijimacim fizeni a zapsani do studia).

Ziskani kvalitnich zahranic¢nich Skoliteld.

Podporovat ptisobeni vyznamnych védeckych pracovnikd na fakulté.

Operacni cile:
Vyuzit prostfedky IP na realizaci odbornych seminait vedenych vyznamnymi lesnickymi a dfevarskymi

experty ze zahranici.

HP 3 Odpovédna a spoleCensky prospéSna fakulta

Podporovat ptisobeni zaméstnanci fakulty v mezinarodnich organizacich a redakénich radach védeckych cCasopist.

Operacni cile:

Podporovat Clenstvi fakulty a jejich zaméstnancl ve vyznamnych mezinarodnich organizacich.
Posilit aktivni pisobeni fakulty v dalezitych mezinarodnich strukturach (sité univerzit, platformy a procesy).

Operacni cile:

Zapojit se do dalSich mezinarodnich procesi v oblasti lesnické a dievatské politiky

13



Aktualizace Dlouhodobého/Strategického zaméru FLD pro rok 2019

PO 4 Reflektujici fakulta

Prioritni cil 4
Prioritnim cilem je, aby se z fakulty stala instituce, kterd bude kontinualné reagovat na pozadavky externiho

prostiedi a bude hledat moznosti spoluprace. Tato spoluprace bude probihat jak na mistni (Mé&stska ¢ast Praha 6),

tak i regionalni (Hlavni mésto Praha) a samoziejmeé i na narodni Grovni.

Specifické cile
HP 1 Vzdélavaci fakulta

Dotvotit a dale optimalizovat mechanismy reflexe pedagogickych ¢innosti na FLD, zajistit jaké kompetence jsou
dnes v praxi po absolventech vyZzadovany a zjistit zpétnou vazbu od vyznamnych zaméstnavateld s cilem zkvalitnit
znalosti naSich absolventu.
Operacni cile:

Naplno vyuzit novy systém hodnoceni predméta studenty a reflektovat vysledky hodnoceni.

Ptipravit a realizovat smlouvu pro finanéni podporu edi¢ni ¢innosti na FLD s podnikem Lesy CR, s. p.

Provést Setfeni u vyznamnych zaméstnavatel absolventt fakulty.

Zintenzivnit dialog s externimi partnery fakulty. Vhodnym nastrojem bude Rada pro spolupraci s praxi, jejiz ¢lenové
zprostiedkovavaji informace pro Siroky okruh spolecnosti, firem a jejich asociaci.

Operacni cile:

Zintenzivnit spolupraci s Radou pro spolupraci s praxi.

Rozvijet tviuréi (védeckou) Cinnost pedagogt, ktera by méla vysokoskolaka inspirovat. V této oblasti je tfeba s
pedagogy pracovat, skolit je a vyzdvihovat pozitivni piiklady.
Operacni cile:
Vytvofit pracovni skupiny vybornych védci a pedagogli védecky nedostate¢né pracujicich a na této
platformée hledat feseni.
Podporovat tviréi ¢innost zaméstnanct pomoci vyzev na excelentni vystupy a podporu excelentnich tymd,
do kterych budou zafazeni i zaméstnanci, kteti zatim nebyli publikaéné piili§ aktivni.
Hledat na schtizkach s koordinatory projektti konkrétni vystupy projektd, které by mély byt zarazeny do
vyuky a motivovat pedagogy, aby tyto vystupy do vyuky byly zatazeny.

Zvysovat u studentd FLD komunika¢ni kompetence, a to jak v komunikaci v cizim jazyce, tak i ve schopnosti

formulovat a prosazovat své nazory a vést viceClenné pracovni tymy.

Operacni cile:

Pokracovat v kurzech anglického jazyka pro vyjizd&jici studenty.
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Uspotadat kurz komunika¢nich dovednosti pro studenty poslednich roéniku s cilem zvysit jejich uplatnéni

na trhu prace.

Aktualizovat vzdélavaci ¢innost s ohledem na ménici se poznani a potieby praxe a pracovniho trhu. Je tfeba odlisit
nezbytnou sumu zakladnich poznatkill. Zbyvajici népli studia by méla byt vice flexibilni, odrazejici nejnovejsi
poznatky a trendy, umoziujici profilaci predméti. Zmény ve vzdélavaci Cinnosti je tieba realizovat s ohledem na
zmeny a potieby praxe, jak v oblasti naplné studia, tak i jeho formy.
Operacni cile:
Pokracovat v kontinualnim sledovani a vyhodnocovani uplatnéni absolventd FLLD podle jednotlivych
studijnich obori na trhu prace prostfednictvim dat Gfadd prace v CR.
V ramci akreditace novych studijnich programu pripravovat na zakladé pozadavki vyplyvajicich z diskuze

s aplikacni sférou jednotlivé specializace studijnich, pfedevsim magisterskych programu.

Rozvijet poradenskou ¢innost s diirazem na kariérni poradenstvi a podporu pracovniho uplatnéni absolventa.
Operacni cile:

Organizovat akce ve spolupraci s Kariérnim centrem CZU pro studenty a absolventy FLD.

Intenzivné predéavat studentim informace o vyvoji pracovniho trhu v Evropé€, o soucasnych trendech v

oblasti tzv. Green Jobs.

Zintenzivnit komunikaci se studenty a absolventy.

Operacni cile:
Zprostiedkovat prenos zkuSenosti stavajicich studentl a absolventi smérem k uchaze¢iim o studium.
PokracCovat v aktivni komunikaci s absolventy, pfenaset zkuSenosti stavajicich studentl a absolventl

smérem k uchazec¢im o studium.

HP 2 Tvurc¢i fakulta

Intenzivné vyuzivat vysledky védecké vyzkumné ¢innosti pro aplikacni sféru, pro zkvalitnéni vyuky a rozvoj
regionu.
Operacni cile:
Vytvaiet databazi téchto vysledkt a systematicky distribuovat aplikacni sféfe, a to s ohledem na rozvoj
regionu.
Hledat na schiizkdch s koordinatory projektti konkrétni vystupy projektt, které by mély byt zafazeny do
vyuky a motivovat pedagogy, aby tyto vystupy do vyuky byly zatazeny.
V ramci projektu OP VVV Proof of concept vytvorit vyznamné aplikacni vystup pro region.
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Identifikovat potfeby a problémy praxe, pro které by fakulta méla nachazet feSeni. To se tyka predevsim vyuZziti
vysledki aplikovaného vyzkumu a realizace poradenstvi ¢innosti.
Operacni cile:

Zorganizovat setkani s praxi na fakult¢ i mimo ni s cilem ziskat zpétnou vazbu z praxe. Zintenzivnit

spolupraci s Radou pro spolupraci s praxi.

Propojovat sméfovani vyzkumné ¢innosti s potiebami praxe.

Operacni cile:
Zahajit ¢innosti vedouci k projektové dokumentaci na vybudovani Pavilonu bioekonomiky a biomateriali.
Identifikované potieby praxe v ramci setkani se zastupci praxe nasledné aplikovat do projektovych naméta
FLD.

Posileni transferu novych poznatkii generovanych védecko-vyzkumnou ¢innosti fakulty do vzdélavaci ¢innosti, a to
jak zatfazenim novych poznatkii do vyuky, tak zapojenim samotnych studentii piimo do vyzkumné ¢innosti.
Operacni cile:
Pokracovat ve stipendijnim programu ,,Mlady védecky pracovnik®.
Studenty informovat o moznostech zapojeni se do ¢innosti projektt EXTEMIT-K a EVA 4.0, nikoliv jen
kateder.
Do této aktivity také vice zapojit studenty doktorského studia, zejména do cviceni, na kterych se doktorandi
podili.
Intenzivné komunikovat se Skoliteli a vedoucimi kateder ohledné zapojeni doktorandti do vyuky,
koordinovat tyto ¢innosti a samotné doktorandy motivovat, aby aplikovali do své vyuky nové poznatky z
védecko-vyzkumné ¢innosti FLD.

Komunikovat s pedagogy potiebu zavadéni poznatka védy do vyuky.

Pokracovat v propojovani sméfovani vyzkumné ¢innosti s potfebami praxe.

Operacni cile:
Pokracovat v identifikovani potieb praxe (podnikt a firem v lesnicko-dfevarském komplexu) a nasledné je
promitat do témat vyzkumnych projektu (aplikovaného i smluvniho vyzkumu).
Vyuzivat k t€émto G¢eltiim predev§im kontaktni osoby velkych nestatnich lesnickych podnikl a ¢leny Rady
pro spolupraci s praxi.
Zjistovat potfeby neziskového a verejného sektoru s cilem zapojit se do jejich feseni.
Postupné zjistovat tyto potieby pres koordindtory projektli na katedrach a hledat feSeni na zapojeni do jejich

feSeni. Nasledn€ vytipovat potieby, do kterych ma FLD potencial se zapojit a zvolit vhodné zplisoby feseni.
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Aktualizace Dlouhodobého/Strategického zaméru FLD pro rok 2019

HP 3 Odpovédna a spoleCensky prospéSna fakulta

Pokracovat v nastaveni mechanismu spoluprace s praktickou sférou, aby kontinudln€ ukazovaly potteby a problémy
vngjsiho svéta.
Operacni cile:
Nadale podporovat ¢lenstvi zaméstnancti FLD v profesnich organizacich, poradnich organech, spravnich
radach a v dalSich aktivitach smérem k praktické sféte (napt. formou ro¢ni dotace hodin ve vykazu vyuziti
pracovni doby).
PokraCovat v navazovani kontaktl se zastupci statni spravy a samospravy s cilem pfedstavit moznosti
aktivit FLD, které mohou byt pro vefejny sektor prospésné.
Rozsifit soucasné spektrum spolupracujicich firem i na statni spravu na centralni i regionalni trovni, samospravu v
krajich i na niz$ich urovnich jednotlivych obci.
Operacni cile:
Pravidelné zvefejnovat nabidky stazi a pracovnich nabidek na riiznych organech statni spravy.

Podporovat individualni praxe studentii na krajskych uradech, méstskych a obecnich ufadech.

Identifikovat potreby praktické sféry, které se budou odrazet v aplikovaném a smluvnim vyzkumu FLD.
Operacni cile:
V ramci setkdni Rady pro spolupraci s praxi budou identifikovana vhodna témata, kterd budou nasledné

reflektovana ve vyhlasenych grantovych vyzvach.

Budovat FLD jako aktéra schopného pomahat vnéjSimu svétu vytvofenim systému motivace pro jednotlivé
zameéstnance k aktivitam smérem k praktické sféfe.
Motivovat zaméstnance aktivné vystupovat v médiich s aplikacnimi vystupy a vytvaret obraz FLD u
vefejnosti jako kvalitni instituce.

Pres vedouci kateder tyto aktivity zamestnanct systematicky monitorovat a tyto zaméstnance odménovat.
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Aktualizace Dlouhodobého/Strategického zaméru FLD pro rok 2019

PO 5 Koncep¢ni, transparentni, efektivni a udrzitelné riditelna

fakulta

Prioritni cil 5
Rozvijet koncepéni fizeni fakulty, které je podlozeno relevantnimi daty. Ta jsou zalozena na dlouhodobé

nastavenych transparentnich procesech.

Specifické cile

HP 1 Vzdélavaci fakulta

Pokracovat v zavadéni metod pro sbér, zpracovani a vyhodnocovani dat o studiu, studentech, absolventech, ale
souCasn¢ o zameéstnancich zapojenych do vyukového procesu. Je dillezité mapovat nejenom kvantitativni
charakteristiky jejich prace, ale i odvedenou kvalitu, ,,uzite¢nost* a ,,ptinos* pedagogického zaméstnance pro chod
fakulty.

Operacni cil:

Zjistit informace formou dotaznikového Setfeni o studujicich studentech a absolventech.

Zabezpecdit systémy pro efektivni pofizovani dat a tato data operativné vyuzivat, abychom byli schopni vyse uvedené
procesy hodnotit.
Operacéni cil:

Proskolit vybraného pracovnika fakulty ve statistickém vyhodnocovani kvalitativnich dotaznikovych

Setfenich.

Investovat do personalniho rozvoje pracovnikli zabezpecujicich sbér dat pro datovy tok a zabezpecit pozadovany
servis.
Operacni cil:

Zajistit personalni i technickou podporu pro management dat na FLD a vytvotit odpovidajici proces feseni

managementu dat.

Zavadét procesy zvysujici kvalitu pedagogické a védecké prace na zakladé¢ ziskanych dat a jejich hodnoceni.

Operacni cil:
Zorganizovat pro pedagogy FLD kurz o alternativnich a e-learningovych metodach vyuky.

Postupné aktualizovat vnitini metodiku rozdélovani prispévku fakulty na katedry, optimalné viceletou, aby
dochazelo k lep$imu planovani zdroju.

Operacni cile:
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Pokracovat v diskusi o vnitini metodice hodnoceni vykonti zaméstnanct a rozdélovani dotace na jednotlivé
katedry a do konce roku vypracovat navrh metodiky pro rozdélovani rozpoctu a ptidélovani osobniho

hodnoceni v roce 2019.

Ptipravit a uplatnit strategii k vétSimu zapojeni vnéjSich partnerd do financovani pedagogickych a dalsich aktivit.
Operacni cil:
Nalézt zpisoby vicezdrojového financovani vystavby BB pavilonu.

Zajistit finanéni podporu vydavani skript ze strany Lesy CR, s. p.

HP 2 Tvur¢i fakulta

Cilen¢ podporovat sbér a vyhodnocovani vysledkllt VaV a jejich analyzu a syntézu.

Operacni cile:
Na zaklad¢ vyhodnoceni védecké vykonnosti pokra¢ovat ve vytipovani zaméstnanct, ktefi dlouhodobé
nepracuji ve VaV a vypracovat systém, jak je zapojit do prace v aplikovaném vyzkumu. S vedoucimi kateder

vow v

intenzivné fesit zapojeni zaméstnanct, ktefi se nezapojuji do VaV, do védeckovyzkumné ¢innosti fakulty.

Ptipravit strategii pro splnéni zakladni podminky pro ziskdvani kvalitnich narodnich a mezinarodnich projektt,
kterou jsou kvalifikovani Team-lidfi.

Operacni cile:

Vytvotit fakultni vyzvu na podporu excelentnich tymu s cilem navazani kontakti a mezinarodni spoluprace.

Zlepsit védomosti o ziskavani a sprave projektovych zdrojii, jako zdsadniho nastroje pro zlepseni bilance finan¢nich
prostiedkt fakulty.
Operacni cile:

Informovat vedouci kateder a koordinatory projekti o aktudlnich projektovych prilezitostech

prosttednictvim oddéleni pro rozvoj.

V oblastech fakulty s vétsim praktickym potencialem posilovat rozvoj financovani aplikovaného vyzkumu.
Operacni cil:
Na zaklad¢ vyhodnoceni védecké vykonnosti dale vytipovavat zameéstnance, ktefi dlouhodobé nepracuji ve
VaV ani v aplikovaném vyzkumu a postupné je vymeénit za efektivnéjsi zaméstnance.
Zlepsit védomosti o ziskavani a spravé projektovych zdrojl, jako zasadniho néstroje pro zlepsSeni bilance
finan¢nich prosttedkt fakulty.
Zorganizovat dalsi Skoleni pro zaméstnance a doktorandy na toto téma.

V ramci projektu OP VVV Proof of concept vytvofit vyznamné aplikacni vystupy.
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Aktualizace Dlouhodobého/Strategického zaméru FLD pro rok 2019

Na zékladé¢ dobré spoluprace a uplatiovani vysledki VaV zvySovat podily externich zdroji pro védecko-
vyzkumnou ¢innost.

Vytvoftit podminky pro ziskavani smluvniho vyzkumu.

HP 3 Odpovédna a spoleCensky prospéSna fakulta

Zjistovat, analyzovat data, syntetizovat poznatky a zlepSovat informovanost o moznostech ziskani privatnich
zdroju.
Na modelu financovani vystavby Pavilonu bioekonomiky a biomaterialtt FLD analyzovat vhodny prostup

pro ziskani privatnich zdroja.

Spolupracovat s institucemi podobného zaméfeni a informovat se vzajemné o strategickych postupech v oboru,
politickych rizikach a moznosti sladit prosazeni spole¢nych zajmd.
Operacni cil:

Zorganizovat spoleéné jednani lesnickych a dievaiskych fakult v CR ana SR (CZU, MENDELU a TUZVO)

s cilem zhodnotit aktudlni stav v lesnicko-dievaiském komplexu a informovat se o déni na institucich.

Zabezpecovat spolupraci pti feSeni spolecenskych problému v oblasti lesnictvi a dievafstvi s podobné zamétrenymi
institucemi.
Operacni cil:

Diskutovat aktualni témata na védeckych radach FLD.
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Aktualizace Dlouhodobého/Strategického zaméru FLD pro rok 2019

PO 6 Vyzkumné-inovativni fakulta

V roce 2018 je cilem nadale vytvaret podminky pro védecko-vyzkumné aktivity, které povedou k excelentnim
vystupiim studentl a zaméstnancti FLD. Zna¢nd pozornost bude vénovana vychové doktorandli pomoci
vzdélavacich prednasek a kurzli v oblasti védy a vyzkumu. Zaroven probéhnou odborné informaéni a vzdélavaci
prednasky, které budou urceny pro zaméstnance FLD. Vyznamné bude podporovana mezikatedrova a mezioborova
spoluprace. Dale bude cilem rozsifovat mezinarodni spolupraci a rozvijet spolupraci s aplikacni sférou. Podporovan
bude také pienos védeckych vysledkli do pedagogické ¢innosti na FLD, do praxe a do povédomi vefejnosti.

Dilezitym cilem bude ziskani granti, a to v€etné téch mezinarodnich.

Prioritni cil 6
Udrzet pozitivni trend rozvoje védy, vyzkumu i pro dalsi obdobi ve vSech oblastech (i prostiednictvim vyuziti

prosttedkt z OP).

Specifické cile

HP 1 Vzdélavaci fakulta

Nadale zapojovat studenty bakalarskych a magisterskych obort do védecké a vyzkumné prace. ZvySovat pocet
mladych védeckych pracovnikli a zavést systematickou praci s nimi. Zapojovat studenty do malych projekta
podporovanych komercénimi subjekty (napt. feSeni problému firmy prostfednictvim feSeni bakalaiské/diplomové
prace).
Operacni cile:
Vhodné podporovat studenty DSP ve vyjezdech do zahranic¢i v rdmci védecko-vyzkumné ¢innosti, a to s
ohledem na rozpocet IGA nutnosti zahrani¢nich vyjezdi v rdmei jednotlivych projektt.
PokraCovat v navazovani spoluprace s vhodnymi komerénimi subjekty, komunikovat s nimi a zvolit vhodna
témata v ramci vzajemné védecko-vyzkumné kooperace (naptiklad prostiednictvim vhodnych dota¢nich
tituld).
PokraCovat ve stipendijnim programu ,,Mlady védecky pracovnik®.
Studenty informovat o moznostech zapojeni se do ¢innosti projektdt EXTEMIT-K a EVA 4.0, nikoliv jen

kateder.

Pokracovat v aktivni a intenzivni podpoie zvySovani kvality doktorského studia. Zvysit podil studentti doktorského
studia ze zahrani¢i a z kvalitnich ¢eskych univerzit.
Operacni cile:

Nadale poradat prednasky a kurzy pro doktorandy s cilem zvySit Grovenl v oblasti védecko-vyzkumné

¢innosti. Zorganizovat minimalné 10 takovychto pfednasek.
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Pokracovat v systému kontroly prace doktorandd pies plany publikacnich aktivit, ktefi pobiraji
nadstandartni stipendia (Korfovo, dodatkové).

Zavést systém odmeén pro zaméstnance, ktefi pro fakultu ziskaji schopného zahrani¢niho doktoranda nebo
doktoranda z jiné kvalitni univerzity, jez se bude podilet na projektech (po jeho uspé$ném piijimacim fizeni
a zapsani do studia).

V ramci piipravované pravy Stipendijniho ¥adu CZU v Praze umoznit oborovym radam pomoci Natizeni
deékana (Stanoveni vySe stipendii studentli v doktorskych studijnich programech) snizit stipendium
studentim prezen¢ni formy studia, jestlize neplni svijj individualni plan, pokyny skolitele ¢i vedouciho
katedry.

Pokracovat ve vyzadovani povinné evidence ¢innosti doktorandl v prezencni forme a jeji diikladné kontroly
ze strany Skoliteld a vedoucich kateder. Dale uvazovat o zjednoduseni soucasné formy odevzdavani
evidenci.

Zacituvazovat o zptisnéni podminek vystupti pro splnéni publikacnich aktivit studentt DSP, napt. zavedeni
podminky minimaln¢ jedné publikace na WoS, kde bude student na 1. misté v autorském kolektivu a bude
se jednat o publikaci s vys$sim IF nez 1.

Zavést specialni kurz ,,Survival Course* pro zahrani¢ni doktorandy, tak aby byla zajisténa jejich plynulejsi
adaptace na nové prostredi.

Inovovat vyuku anglického jazyka, zejména uvazovat o zahdjeni vyuky predméti English Communication
for Scientists a Academic writing.

Zavést povinné vSem studenttim ve v§ech programech v ramci ISP povinny predmét Etika ve védecké praci.
Zapsat do studia kvalitni studenty v nové akreditovanych programech na FLD (1) Global Change Forestry,
(IT) Protipozarni ochrana lesa, dfevénych materiali a materialt na bazi dieva, (III) Fire protection of forests,
wood and wood-based materials, (IV) Aplikovana geoinformatika a DPZ v lesnictvi, (V) Applied
geoinformatics and remote sensing in forestry.

Zahajit ¢innost oborovych rad téchto programi, VR FLD schvalit kvalitni Skolitele do téchto programi a
zahajit jejich vyuku.

V ramci institucionalni akreditace pfipravit nové akreditace souc¢asné vyuc¢ovanych DSP (I) Ochrana lest a

myslivost, (II) Hospodaiska uprava lesa, (I11) Biologie lesa, (IV) Péstovani lesa.

V ramci tvirci ¢innosti posilovat inovativni charakter studijnich programi a jejich predmétii a to
prostiednictvim k tomu vySkolenych pedagogt fakulty.
Operaéni cil:

Zorganizovat pro pedagogy FLD kurz o alternativnich a e-learningovych metodach vyuky.

Vysledky tvirci ¢innosti implementovat do nové piipravovanych akreditaci studijnich programt FLD.
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HP 2 Tvirdéi fakulta

Nadale pracovat na piipravé kvalitnich névrhi projekti v souladu s pottebami spolecnosti (v souladu se
strategickymi zaméry narodnich ¢i mezinarodnich poskytovateld grantl), a to jak v zakladnim, tak i aplikovaném
vyzkumu.
Operacni cile:
Podporovat mezikatedrovou, mezioborovou a mezinarodni spolupraci pii podavani projektu.
Aktivné vyhledavat a vytvaret narodni a mezinarodni feSitelské tymy s cilem ziskani kvalitnich projektt.
K tomuto partnerstvi je nutné maximalné vyuZzivat navazané vztahy s EFI.
Zapojit se do maximalniho mozného poctu projektovych namétii mezinarodnich projekt (hl. H2020)
s cilem naplnéni indikatori projekti EVA4.0 a EXTEMIT-K.
Pripravit Natizeni dékana, které bude jasné vymezovat postup pii podavani externiho projektu a schvaleni

jeho projektové zadosti vedenim FLD pied vlastnim podanim.

Nadale motivovat a podporovat publikovani vysledkd studentd a zaméstnancti fakulty, hlavné v Casopisech s IF.
Vyjimecnou pozornost vénovat vzniku vysledki z projektti financovanych z IGA FLD a zabezpecit tak efektivni
vyuziti prostfedkt specifického vyzkumu.
Operacni cile:
I v roce 2019 finan¢né podporovat dlouhodobé vyjezdy studentit DSP do zahrani¢i v ramci financovani z
projekti IGA FLD.
Finan¢n€ podporovat nadstandardni védecké vystupy (publikace v excelentnich Casopisech s IF), které
vzniknou z prostfedkt IGA FLD. Vymezit jiz v zaddvaci dokumentaci, ze vystupy projektti IGA 2019 musi

byt uvetejnény v Casopisech v 1. nebo 2. kvartilu na WosS.

Nadale vytvaret podminky pro excelentni vystupy ve védecké a vyzkumné praci studentll a zaméstnancti FLD a to
se zaméfenim na prosazeni se v celosvétove nejkvalitnéjSich casopisech.
Operacni cile:

Nadale finan¢né odménovat zamestnance a studenty DSP za excelentni vystupy.

Vypsat zadavaci dokumentaci pro projekty excelentnich vystupd 2019.

Vyhlasit soutéz na podporu existujicich excelentnich tymi na FLD 2019.

Podporovat distribuci vysledkt fakulty na podobna pracovisté v Evropé i ve svété s cilem zabezpecit jejich vyssi
citovanost.
Operacni cile:
Spolecné s marketingovym oddélenim a koordinatory pfipravit systematickou distribuci téchto vysledkt na
tato pracoviste.

Dale podporovat zaméstnance byt aktivni na ResearchGate.
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Aktualizace Dlouhodobého/Strategického zaméru FLD pro rok 2019

Kontinualn¢ aktualizovat a inovovat strategii FLD k motivaci k védecké praci, k publikovani vybornych vysledkt
a k jejich prezentaci prostiednictvim vSech dostupnych moznosti.

Operacni cile:

Vypsat zadavaci dokumentaci pro projekty excelentnich vystupti 2019.

HP 3 Odpovédna a spoleCensky prospéSna fakulta

Cilen¢ podporovat ptenos piijatelnou formou zpracovanych védeckych vysledkii do pedagogické ¢innosti na FLD
a do lesnického provozu.
Operacni cil:
Do nové pripravovanych akreditaci studijnich programti vhodn¢ zatadit predméty, které reaguji na soucasné
problémy lesnického a dfevarského managementu, a jejich prostiednictvim pfenaset nejnovejsi poznatky
védecké ¢innosti do vyuky.
Pipravit kvalitni aplikacni vystupy, napt. certifikované metodiky, odborné mapy atd., a tyto vystupy

vhodné zavadét do pedagogické Cinnosti FLD.

Pokracovat v jednanich s komer¢nimi subjekty s cilem dosdhnout zabezpeceni pfenosu nejlépe
uplatnitelnych/nejvyznamnéjsich vysledki védecko-vyzkumné ¢innosti FLD do praxe.
Operacni cile:
Pokracovat v uplatnovani vysledkti védecké prace do praxe komercnich subjekti formou smluv o vyuzivani
vysledkil vyzkumu a pokracovat v uplatiovani vysledkd v pedagogické ¢innosti.
V roce 2019 vice zapojit do této aktivity koordinatory projektl, kteti budou zaroven vést evidenci o téchto

smlouvach, tak aby mohly byt jednotlivé smlouvy rychle predlozeny.

Vyuzit dostupné moznosti pro posileni informa¢nich kampani slouzicich k posileni povédomi odborné i laické
vetejnosti o piinosech vysledki védecko-vyzkumné ¢innosti.
Operacni cile:
Nadale odménovat zaméstnance, ktefi aktivné vystupuji v rdmei propagace vyzkumné ¢innosti v médiich
(televizni potady, zpravy, vystupy v radiich atd.)
Nadale uvadét na webu FLD populariza¢ni ¢lanky z védeckych vystupti zaméstnanci, a to v sekci VaV na
FLD.

Nadale zabavnou formou pomoci kvizovych otazek popularizovat védecké vystupy FLD na FB.
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Aktualizace Dlouhodobého/Strategického zaméru FLD pro rok 2019

PO 7 Pritazliva fakulta s odpovidajicim zazemim

Prioritni cil 7

Nadale na fakulte vytvaret ptivétivé prostiedi, a to nejen v oblasti materialniho zazemi, ale i podporou komfortu pii
Skolnich ¢innostech a mimoskolnich aktivitach (i prostfednictvim vyuziti prostfredkii OP). Vyuzit marketingové
odd¢leni pro budovani pozitivniho povédomi o fakulté, jako o instituci s dobrou materidlni i nematerialni

infrastrukturou a cilenou podporou lidskych zdrojt na fakulte, ale i mimo ni.

Specifické cile
HP 1 Vzdélavaci fakulta

Podporovat rozvoj materidlniho zdzemi (Spickové pristroje a vybaveni) a lidskych zdroji (kvalitni pedagogové,
excelentni védci, osobnosti, které jsou zndmé a vazené v lesnickém a dievaiském provozu) tak, aby fakulta byla
atraktivnim vzdélavacim prostfedim pro stdvajici i budouci studenty.
Operacni cile:

Pokracovat v dovybaveni High Tech technologicko-vyukového pavilonu v roce 2019 dle projektu a dle

aktudlnich pozadavkl vzdélavaciho procesu.

Vytvotit zdroje pro poskytovani benefitti pro dostatecny pocet kvalitnich studentd a zaméstnanc.

Operacni cil:

Ve fakultnim rozpoctu predlozit AS ¢ast rezervovanou pro tento ucel.

HP 2 Tvurc¢i fakulta

Dalsi rozvoj vyzkumného vybaveni, ale hlavné prace s lidskymi zdroji, aby toto vybaveni v plné mife dokazali
vyuzivat.
Operacni cile:

Zajistit Skoleni védeckych pracovnikli na pofizované pristrojové vybaveni (a to nejen v ramci projektu

HTP).

Zdokonalit dovednosti psani kvalitnich ¢lankt, projektovych navrhd, rozvoj komunika¢nich schopnosti za ¢elem
navazovani efektivni spoluprace s dal§imi institucemi. Rozvijet mechanismy podpory studentti a pracovnikt FLD
tak, aby byly publikovany védecky, ale i spolecensky hodnotné vystupy.
Operacni cile:

V roce 2019 ptipravit dal§i seminaf na téma ,,Academic writing*.

Takeé v roce 2019 ptipravit seminaf na téma ,,Etika védecké prace*.

V roce 2019 pfipravit seminaf na téma ,,Komunikace ve védecké sfete*.
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Aktualizace Dlouhodobého/Strategického zaméru FLD pro rok 2019

HP 3 Odpovédna a spoleCensky prospéSna fakulta

Propojit vysokoskolské prostfedi se sférou zakladniho a stiedoSkolského vzdélavani. Budovat znacku LesPed
nejenom na praktické tirovni, ale hlavné zabezpecit védecko-vyzkumny rozvoj a zvladnout souvisejici marketingové
aktivity nevyhnutelné pro dalsi rozvoj LesPed na fakulté. Pokracovat v aktivitich YPEF v té€sné spolupraci se
stavovskymi lesnickymi organizacemi.
Operacni cile:

Nadale se aktivné¢ ucastnit prace pracovni skupiny LesPed.

Pokracovat v realizaci regionalniho a narodniho kola YPEF.

Nadale rozsifovat jméno soutéze YPEF.

Zapojit Sirokou vefejnost do zivota fakulty a vyuzit vSechny dostupné marketingové aktivity k propagovani
zivotniho stylu ,,Obnovitelna surovina z nasich lest pro udrzitelny zivot®.
Operacni cile:
Nadale rozvijet osvétu o zivoté fakulty prostfednictvim zaméstnanct, studentd (studentskych spolki),
Arboreta FLD v Kostelci nad Cernymi lesy.

Zviditeliiovat déni na fakulté pomoci vydavani tiskovych zprav, ¢lanki a rozhovorti do médii.

Pokracovat v komunikaci s vefejnosti propagaci Zivota fakulty na vystavach, veletrzich, soutézich, prezentaci pii
akcich pro vetejnost (sportovni akce, akce v obchodnich centrech atd.)
Operacni cil:

Nadale se tiCastnit veletrhti a akci pro vetejnost, kde fakulta mize propagovat své aktivity a déni na fakulté.

Spolu s Kariérnim centrem CZU uspoiadat Zahradni slavnost.

Prezentovat se jako spole¢ensky odpovédna instituce, podporujici aktivity pro handicapované ob¢any (spole¢nost
DUHA), podporujici optimalni vyuzivani pfirodnich zdroju a podporujici obCany, ktefi s ptirodnimi zdroji rozumné
hospodati, podporovat neformalni setkani zaméstnanci a studentt fakulty.
Operacni cile:
Pokracovat ve spolecenské odpovédnosti na FLD podporou obc¢anského sdruzeni pro handicapované
Spole¢nost DUHA.
Usporadat akci k prilezitosti vyro¢i 100 let vysokoSkolského lesnického uceni v Praze za ucelem oslav
vyznamného data, ale také pro upevnéni vztahti s vyznamnymi partnery a prateli fakulty, a to 1 ze zahrani¢i.

Pokracovat v upeviiovani vnitinich vztahl se zaméstnanci a studenty pofadanim internich akei.
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